
WIR. EIN GUTES GEFÜHL

Landau Media ist einer der führende Anbieter im Bereich Medienbeobachtung, Pressespiegel und
Medienanalysen in Deutschland. Printmedien, TV, Online, Social Media und Hörfunk — Landau Media

liefert den Gesamtüberblick über die Medienlandschaft.

HR-Mitarbeiter*in (m/w/d) -
Schwerpunkt Arbeitsrecht &
Kollektivrecht

Berlin

Zur Verstärkung unseres HR-Teams suchen wir Dich – eine Person mit tiefem Fachwissen im
Arbeits- und Kollektivrecht sowie Freude an der Zusammenarbeit mit betrieblichen
Interessensvertretungen.

Das bieten wir Dir

Eine angenehme, kollegiale Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien

Flexibles Arbeiten: im modernen Büro im Herzen Berlins oder auch mal im Homeoffice

Eigenverantwortliches Arbeiten mit Gestaltungsspielraum



Spannende rechtliche Themenfelder in einem dynamischen Unternehmensumfeld

Verschiedene Benefits (Jobticket, Sportzuschuss, BAV, Yoga, u. v. m.)

Deine Herausforderung

Du bist zentrale*r Ansprechpartner*in für Betriebsrat, Geschäftsführung, Führungsteam und
Mitarbeitende in allen arbeits- und kollektivrechtlichen Fragestellungen

Du bereitest Betriebsvereinbarungen vor, arbeitest sie aus und führst die Verhandlungen

Du berätst bei Entscheidungsprozessen im HR-Kontext und stellst sicher, dass gesetzliche und
kollektivrechtliche Rahmenbedingungen eingehalten werden

Du unterstützt HR-Projekte, insbesondere solche mit arbeitsrechtlichem Bezug

Du entwickelst und aktualisierst interne Richtlinien, Prozesse und Standards

Du stellst die Compliance im Arbeitsrecht sicher und behältst relevante Gesetzesänderungen im
Blick

Du arbeitest eng mit dem gesamten HR-Team zusammen und trägst zur Weiterentwicklung
unserer Personalarbeit bei

Das erwarten wir

Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsrecht, Personalmanagement,
Rechtswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

Fundierte Kenntnisse im Arbeitsrecht, Kollektivrecht sowie idealerweise Erfahrung in der
Zusammenarbeit mit Betriebsräten

Erfahrung in der Verhandlung von Betriebsvereinbarungen und im Umgang mit verschiedenen
Stakeholdern

Hohe Beratungskompetenz, Kommunikationsstärke und Durchsetzungsfähigkeit

Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise und souveränes Auftreten

Teamfähigkeit und Freude an einer vertrauensvollen, konstruktiven Zusammenarbeit

Jetzt bewerben

Kontakt

https://landau-media.onlyfy.jobs/application/apply/jq20h0wghv3vfjopju8y8kbq2ooke4m


Mach dir deinen eigenen Eindruck von Landau Media GmbH & Co. KG auf
https://www.landaumedia.de/jobs.

Yvonne steht Dir unter bewerbung@landaumedia.de gerne zur Verfügung. Bis bald!

https://www.landaumedia.de/jobs
mailto:bewerbung@landaumedia.de

